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ANUNT CONCURS

Societatea Apa Service S.A. organizeaza in data de 25.03.2026, ora 11:00, la sediul din Giurgiu, str.Uzinei, nr. 2,
concurs pentru ocuparea postului vacant de casier incasator in cadrul Centrului Mihailesti- Compartimentul Citiri
Contoare, Incasare Facturi /Centre Zonale/Directiei Tehnica - 1 post, cu durata normala a timpului de munca de 8 ore/zi,
incheiat pe perioada determinata de 6 luni.

Pentru a participa la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

Conditii generale:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand Spatiului
Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la
concurs;

g) sa nu fie condamnat/a definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu execeptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:

- Studii medii- (12 clase )

- Aptitudini si deprinderi de calcul, lucrul practic cu numerar, de comunicare cu clientii;
- Cunostinte de legislatie in domeniul serviciilor comunitare de utilitati publice.

- Cunostinte operare PC: Microsoft Office(Word, Excel).

Atributii specifice postului:

- Activitatea de incasare a contravalorii facturilor emise de operator, centralizarea zilnica a incasarilor si predarea
sumelor la casierie;

- Verificarea sumei incasate ;

- Distribuirea catre utilizatori a notificarilor si incasarea debitelor acestora;

- Depunerea in termen a documentelor justificative ce stau la baza incasarilor efectuate prin alte mijloace de plata;

- Indrumarea utilizatorilor cu privire la activitatea de incasare.

- Transmite corespondenta beneficiarilor din sectorul respectiv (somatii, facturi emise pentru prestari servicii, instiintari
privind actualizarea datelor din contracte, instiintari privind modificarea pretului si tarifului pentru furnizarea serviciului
de apa si de canalizare, extrase de cont privind confirmarea soldului etc) ;

- Verifica documentele depuse la cererile de intocmire de contracte de apa si canal a clientilor din Mihailesti;

- Intocmirea sau modificarea contractelor tipizate de bransare/racordare si utilizare a serviciilor publice de alimentare cu
apa si de canalizare pentru toate categoriile de utilizatori din orasul Mihailesti;

In vederea inscrierii la concurs, candidatii vor depune la Compartimentul Resurse Umane al _ societatii Apa Service S.A.
Giurgiu, str. Uzinei nr.2, telefon 0246212227, pana la data de 24.03.2026- ora 14:00, urmatoarele documente:
- Cerere de inscriere la concurs - se completeaza la depunerea documentelor;
- Declaratia de consimtamant privind prelucrarea datelor cu caracter personal- se completeaza la
depunerea dosarului;
- Copia actului de identitate;
-Copia carnetului de munca, sau, dupa caz, adeverinte care sa ateste vechimea in munca, in meserie
sau extras REVISAL;
-Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului.
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- Adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de medicul de familie al
candidatului cu cel mult 6 luni anterior datei desfasurarii concursului.
-Cazierul judiciar;
-Curriculum vitae, model european;
Copiile de pe actele prevazute se prezinta insotite de documentele originale , pentru a se certifica
pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs din cadrul Compartimentului Resurse Umane sau
in copii legalizate.

Concursul se va desfasura in trei etape succesive, dupa cum urmeaza:
- Selectia dosarelor de inscriere va avea loc in data de 24.03.2026, ora 14:00;
*Vor fi declarati admisi si vor participa la concurs numai candidatii ale caror dosare indeplinesc cerintele minime de mai sus.
- Proba scrisa va avea loc in data de 25.03.2026, ora 11:00.
*\/or fi selectati pentru a participa la proba interviu doar candidatii care vor obtine minim 70 de puncte la proba scrisa
- Interviul va avea loc in data de 25.03.2026, incepand cu ora 13:00.
Relatii suplimentare pot fi obtinute luni-vineri intre orele 8.00 — 16.00 la Compartimentul Resurse Umane al societatii Apa
Service S.A. Giurgiu.

Bibliografie:

-Legea nr.241/2006 a serviciului de alimentare cu apa si de canalizare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Regulamentul operatiunilor de casa aprobat prin Decretul 209/1976.
-Ordinul nr. 2634/2015, privind documentele financiar fiscale.
-Legea nr.319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile ulterioare:

- Capitolul Il - Domeniu de aplicare

- Capitolul IV - Obligatiile lucratorilor
-Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor:

-Cap. II: Obligatii privind apararea impotriva incendiilor

-SECTIUNEA 6: Obligatiile administratorului, conducatorului institutiei, utilizatorului si salariatului.
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